Megbizasi szerz6dés

amely alulirott napon és helyen létrejétt eqyrészrél:

KISER-SZOLG Virosiizemeltetési Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag (székhely: 5137
Jaszkisér, F6 (it 7., cégjegyzékszam: 16-09-015889, addszam: 24980872-2-16, bankszamlaszam: 11745114-20006682)
mint megbizo (a tovabbiakban: megbiz6), melynek alapitéja és - a vezetd tisztséguiselGje vonatkozésaban eljaré -
Jészkisér Varos Onkormanyzata, képviseli: Hajd(i L&szI6 polgarmester

masrészrdl:

Kovics Kdroly (sz: Dunavecse 1949. 09. 03. an.: Fabé Rozalia, 5137 Jaszkisér, Rakéczi Gt 2.
alatti lakos, addazonositd: 8301952695, TAJ: 015102340) mint megbizott (a tovébbiakban, megbizott)

kozétt alulirott helyen és napon az aldbbi feltételek mellett:
I A szerz6dés tartalma

1. Megbiz6 meghizza megbizottat, megbizott pedig elvdllalia a KISER-SZOLG Viarosiizemeltetési
Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasdg igyvezeti tevékenységének elldtdsat 2014. méjus
29. napjatdl - 2015. mdjus 29. napjdig hatdrozott id6tartamra.

2. Megbizott jelen szerz6dés alapjan koteles mindenkor a Polgdri Térvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvényben
(tovabbiakban: Ptk-ban) és belsd szabalyzatokban meghatérozott kotelezettségek tekintetében az (igyvezet6i
feladatok maradéktalan elvégzésére, kiilénisen:

- gondoskodik az &ltala képviselt gazdasagi térsasdg folyamatos mikadésérdl, fokozott figyelemmel annak
alapitd okiratdban meghatarozott feladataira, céljaira, ezen belil folyamatosan biztositja a KISER-SZOLG
Varosiizemeltetési Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag részére a vonatkozo képviseld-
testlileti hatarozatokban, ill. szerz6dések alapjan a hulladékgazdalkodés 4ltala biztositandd feltételeket,

- gondoskodik valamennyi alapitd okiratban régzitett tevékenység végzéséhez sziikséges feltétel biztositasardl,
ide értve kiiléndsen a pénziigyi forrasokat, és a sziikséges engedélyeket,

- biztositia a szilkséges szému, képzetiségli szakember rendelkezésre allasét (foglalkoztatasat), gyakorolja
felettlik a munkaltatdi jogokat,

- gondoskodik a szamviteli feladatok jogszabélyok szerinti maradéktalan elltésardl,

- ellatja a vezetd tisztségvisel6 a Gt-ben meghatarozott egyéb feladatait,

- beszamolasi kotelezettséget folyamatosan teliesiti mindazok felé, akik felé ezt az alapité okirat, a tarsaség
tulajdonosa, ill. jogszabélyok el6irjak.

- Jelzi, ha a tarsasag mikodésében tigyvezetdi hataskérben el nem harithatd zavar varhatd, vagy alakult ki.

- egyuttmdkadik a feltigyel6-bizottsaggal és a kénywvizsgaldval,

- képviseli a tarsasagot harmadik személyek, tovébbd birdsagok és hatésagok el6tt. A Megbizott cégjegyzési

joga 6nallg.
Il Adijazas
3. Megbizo az ligyvezetnek havi bruttd 100.000 Ft, azaz egyszazezer forint megbizasi dijat fizet.
4. A megbizasi dij a targyhot koveté hénap 10. napjaig esedékes.
5. Amegbizasi dij atutalds (tjdn kerill a megbizott felé megfizetésre, melyb6l megbizé levonja és megfelel§ médon

megfizeti a jogszabalyok alapjan szamitandd valamennyi kozterhet.
6. Késedelmes fizetés esetén Megbiz6 a Ptk-ban meghatérozott késedelmi kamat fizetésére kotelezett,
7. Megbizo vallalja, hogy a fentieken til biztositja a szinvonalas munkavégzéshez sziikséges valamennyi technikai
és egyeb feltételt, kildnosen:
- 1db. szamitdgép
- 1 db. mobiltelefon.
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M. A szerzGdés tartalma, a felek jogai és kotelezettségei

A Megbizott vezetd tisztségviseltként feladatat onalldan latia el. E min6ségében csak a jogszabalyoknak, a
térsasdg alapité okiratanak, valamint az alapitd hatdrozatainak van alavetve.

A Megbizott, figyelembe véve, hogy a tarsasag egyszemélyes gazdasagi térsasagként mdkodik, a tag altal
utasithatd, de ilyenkor mentesiil a Ptk.-ban meghatérozott felelésség aldl az utasitds vonatkozésaban

A Megbizott a tarsasag telies mikodési teriiletén végzi a tevékenységét és operativ irdnyftasi munkat ellato,
valamint a tag hatarozatait végrehajtd személynek mindsul.

A Megbizott vezetd tisztségvisel6ként jelen polgari jogi szerz6dés (megbizas) alapjan létja el feladatat, a Ptk.-ban
meghatdrozottak szerint.

Megbizott tevékenységét a térsaség €rdekeinek elsédlegessége alapjan latja el.

Megbizott tevékenységét csak személyesen lathatja el; e rendelkezés azonban nem zarja ki, hogy egyes Ugyek
vonatkozasaban meghatalmazés vagy megbizdsi szerz6dés alapjan mas jarjon el.

Megbfzott korlatlanul felel a tarsasaggal szemben azokért a karokért, amelyek a cégbirdsag felé bejelentett adat,
jog vagy tény valdtiansagabdl, illetve a bejelentés késedelmébdl vagy elmulasztasabdl szdrmaznak, ideértve azt
is, ha a szamviteli torvény szerinti beszémol6, valamint a kapcsolddd (izleti jelentés Osszedllitisa €s
nyilvdnosségra hozatala nem a sz&mviteli trvény eldirasainak megfelelGen tortént.

A Megbizott kételes a gazdasdgi tarsasag Uzleti titkait megorizni. Figyelemmel a tevékenység jellegére ez a
kotelezettség az (izleti titkokon kivil kiterjed a hulladékrol szol6 térvényben meghatdrozott adatok megtartasara
is.

A Megbizott - a Ptk. vezetd tisztségviseltkre vonatkozo eltérd rendelkezése hidnyaban - kételes a tag (az Alapitd)
kérésére a térsasag Ugyeirdl felvilagositast adni, a térsasag zleti kdnyveibe gs irataiba vald betekintést lehetévé
tenni.

A gazdasagi tarsasdg fizetésképtelensegevel fenyegetd helyzet bekovetkeztét kovetden, a Megbizott lgyvezetési
feladatait a térsasag hitelez6i érdekeinek elsédlegessége alapjan koteles ellatni.

Megbizott kijelenti, hogy vele szemben nem dllnak fenn a Ptk. 4ltal a vezetd tisztségviseltkkel Gsszefiiggésben
meghatérozott 6sszeférhetetlenségi okok.

IV. Felel@sségi szabalyok, jogviszony megsziinése

A térsasag felelGs azért a karért, amelyet Megbizott tigyvezetdi jogkorében eljarva harmadik személynek okozott.
A Megbizott a polgdri jog altalanos szabélyai szerint felel a gazdasagi tarsasaggal szemben a jogszabalyok, az
alapitd okirat, illetve a gazdaségi térsasdg alapitja 4ltal hozott hatarozatok, illetve tigyvezetési kdtelezettsegeik
felrdhaté megszegésével a tarsaségnak okozott kérokért.
Megbizott a gazdasdgi tarsasag (gyvezetését az ilyen tisztséget betoltd személyektdl altaldban elvarhatd
gondossaggal - és ha a Ptk. kivételt nem tesz -, a gazdasagi térsasag érdekeinek elsddiegessége alapjan koteles
ellatni.
Megsz(inik a vezet6 tisztségviseld megbizési jogviszonya

a) amegbizas idétartaméanak lejértaval

b) afelek erre irdnyuld, irasbeli megegyezésével,

¢) bémelyik fél rendkiviili felmondésaval,

d) aMegbizott haldléval, illetSleg a Meghizo jogutdd nélkili megszinéseével,

e) jogszabalyban meghatérozott egyéb esetben.

Amennyiben jelen szerz6dés barmely pontja kételez6 érvényl jogszaballyal ellentétes lenne, a felek akként
rendelkeznek, hogy minden kiilon jogcselekmény, igy kulénosen a szerz6dés madositasa nélkiil a jogsértd
rendelkezés helyébe a megseértett kotelez jogszabalyi rendelkezés Iép.

Jelen szerzGdésben nem szabalyozott kérdések tekintetében a Ptk. meghizasi szerz6désekre vonatkozd
rendelkezései az iranyadok.

Jelen szerzédést a Megbizo alapitéjanak Jaszkisér Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete - Pénzigyi €s
Vérosfejlesztési Bizottsag vélemeényének kikérésével - megtargyalta és elfogadta. Megbizo kijelenti, hogy jelen
szerz6dés érvényes létrejottéhez tovébbi feltételre nincs szlkség.

Jelen szerz6dés 2014.majus 29. napjan Iép hatalyba.
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Jelen szerzédést a felek elolvasds és kozos értelmezést kovet6en, mint akaratukkal mindenben egyezot
jovahagyélag alairtak.
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’ Sk A megbizé képviseletében

A Ptk.-ban foglaltak értelmében a vezetdi tisztségvisel6i meghizast elfogadom:
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